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[ 1.- OBJETO DEL CONTRATO. - ) R

Es objeto del presente contrato la prestacién del Servicio de limpieza de los edificios y

dependencias del Excmo. Ayuntamiento de Castellon.

Para ello, el presente Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares define las
condiciones minimas de los trabajos a desarrollar y todas las condiciones de obligado
cumplimiento que llevara a cabo la empresa adjudicataria, a los efectos de proceder a la

adecuada limpieza de las dependencias del Excmo. Ayuntamiento, incluidas en el Ambito de

Aplicacion.

Se advierte expresamente que el contenido de obligaciones asumido por parte del
adjudicatario comporta, la prestacién del servicio de limpieza en cuanto se refiere a la
aportacién de medios humanos (jornadas y horas de trabajo), y medios materiales en los

términos que se contemplan en los epigrafes correspondientes en el presente pliego.

Asimismo, el contratista estara obligado a realizar aquellos trabajos extraordinarios
solicitado por los Responsables Técnicos del contrato, que resulte necesario realizar con
caréacter puntual, para mantener en las debidas condiciones de higiene y salubridad los edificios

o dependencias municipales que son objeto de contrato.

[ 2.- DURACION DEL CONTRATO. = S

El presente contrato tendra una duracion de DOS afios pudiendo se objeto de dos
prorrogas de carécter anual, sin que la duracién del contrato, incluida la prérroga, pueda

exceder a CUATRO anos.
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| 3.- AMBITO DE APLICACION. ]

El servicio de limpieza se realizard en todos los edificios /u‘oeales*“dependjgntes del

Ayuntamiento, y que vienen relacionados en el Anexo |, y sobre to&?@&%ﬂ@ﬁﬂﬁ\@én@

dependencias existentes en los mismos, tales como
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e Salas de reuniones, almacenes, archivos, areas de atencidn-al-pu
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e Zonas comunes y accesos, asi como las aceras en las inmediaciones de los accesos y
de las paredes perimetrales de los edificios municipales o dependencias objeto del
contrato.

e Terrazas y patios tanto exteriores como interiores.

o QOtras areas singulares.

La limpieza abarcar todos los elementos incluidos en las dependencias municipales

(pavimentos, techos, puertas, mobiliario, equipos, materiales, cristales, textiles, alfombras, etc.).

Cuando un edificio o dependencia, no sea funcionalmente operativo por disposicion
administrativa, podra resolverse la no prestacion del servicio durante el periodo o dias de la
semana en que permanezca inactivo. Asi mismo, si parte de un edificio o local pUblico
permaneciera fuera de uso, podréa acordarse la reduccion de los trabajos ordinarios de lim pieza

respecto del mismo.

Las modificaciones, tanto por altas por nuevas dependencias, como por bajas, asi
como sus ampliaciones producidas durante el periodo de vigencia del contrato, seran
obligatorias para la empresa adjudicataria previa comunicacion oficial por parte de los Técnicos
Municipales. Estas variaciones seran reflejadas en el Programa de Trabajos y por consiguiente

en al facturacion de los trabajos.

No se consideraran modificaciones del contrato las redistribuciones de las cargas de
trabajo entre los distintos centros siempre que no se altere la carga total anual del contrato o el

precio maximo del contrato.
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o Limpieza de rutina: aquella que se realiza diariamente para mantener un grado

de limpieza e higiene éptimas. Esta limpieza se repetird si se precisa en algun

momento, a peticion del Técnico Municipal responsable del contrato.

o Limpieza general: aquella que se realiza periédicamente y que se realiza de

forma mas exhaustiva que la de rutina.

o Limpieza especifica: comprende los trabajos que se realizan con una

periodicidad de largo plazo y que pueden requerir algin procedimiento,

magquinaria o herramientas especificas.

Cabe considerar que el Programa de Trabajos, y por tanto los trabajos ordinarios, seran
modificados conforme a las altas y bajas de dependencias producidas durante la ejecucion del

confrato.

TRABAJOS EXTRAORDINARIOS: Comprenden aquellas limpiezas extraordinarias que
estando en el objeto del contrato no se encuentren incluidas en el Trabajos Ordinarios
establecidos en este pliego, y sea necesaria realizar con carécter puntual, tanto en su
frecuencia o operacion, para mantener las debidas condiciones de higiene y salubridad de los

edificios o dependencia municipales del ambito de aplicacion.

Asimismo seran consideradas como limpieza extraordinarias las realizadas en las
dependencias tras la ejecucion de obras mayores y las limpiezas iniciales de nuevas
dependencias. No obstante, las limpiezas requeridas tras la realizacion de pequefias obras
menores y de mantenimiento, seran asumidas dentro de los trabajos ordinarios establecidos y

no supondran ningln coste adicional para el Ayuntamiento.

Los trabajos extraordinarios seran solicitados por Técnicos Municipales Responsables del
Servicio mediante la correspondiente HOJA DE PEDIDO, segln el formato adjunto el Anexo V,
y en el que debera constar obligatoriamente las tareas a realizar, fecha y horario de su
ejecucion y su valoracion segun los precios vigentes del contrato, y debidamente conformado

por el Concejal Delegado Responsable del Servicio y del Contratista.
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categoria de empleado vigentes en el contrato vy la carga de trabaj"o requerida. »
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Con caracter general, se establecen las operaciones ‘y. frecuencnas minimas que se

4.2.- OPERACIONES Y FRECUENCIAS ,/ ‘%’_"

indican en el Anexa ll, sin perjuicio de las limpiezas extraordman@_menc@ﬁadas en La/ausula

4.1. No obstante, las frecuencias se deberan ajustar en todo caso a las necesidades Teales de
limpieza que existan en cada momento y lugar.
4.3.- OTRAS CONSIDERACIONES

o  AYUNTAMIENTO EDIFICIO VIEJO: Se excluye de este contrato la limpieza de las zonas
de Alcaldia, Vicealcaldia, Concejalias y Secretaria, realizada por el personal funcionario

del Ayuntamiento.

e PERGOLA: Se incluye en este contrato la limpieza del recinto de la Pérgola tras la
finalizacion de cada acto organizado por el Ayuntamiento de Castellon, siendo

considerada esta limpieza como trabajo extraordinario.

o ASEOS PUBLICOS. Correspondera a la empresa adjudicataria la limpieza y desinfeccién

de los mismos, asi como su apertura a las 9 h y su cierre a las 21 h.

o PARQUE DE BOMBEROS. Ademas de las limpiezas de rutina, generales y especificas
establecidas de forma genérica, se realizara una limpieza diaria del comedor y de la

cocina, consistentes en el barridos y fregado de suelos, y repaso con trapo humedo y
posterior secado de mesas, sillas y resto de mobiliario; y una limpieza y desinfeccién con

profundidad de caracter semanal.

o ERMITAS. La limpieza de las ermitas consistira en el barrido y fregado de suelos, aseos
y eliminacion de polvo en todos los marcos, repisas y bancos, utilizando pafios y no

plumeros.
4.4.- PROGRAMA DE TRABAJOS

Previo al comienzo de la prestacion del servicio, se deberda aprobar por los Técnicos
Municipales Responsables de la Ejecucion del Servicio, el Programa de Trabajos en el que se
detallard la carga de trabajo semanal para cada uno de los centros sobre los que se prestara el

servicio.

Este Programa de Trabajos se modificara conforme las variaciones producidas, tales como
altas, bajas y/o ampliaciones de dependencias y demas necesidades del servicio, cuando

razones de interés publico lo justifiquen.
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| 5.- DOCUMENTACION A PRESENTAR. ; //’""“-‘*‘f‘l\\\
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Para el concurso del contrato, el ofertante presentara un PROYECTO TECNICO concreto y \

detallado, con arreglo al cual se efectuara el servicio, y que debera constar de Ios’jé@dégf?féﬁ@ por J‘“m@
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detallaran las caracteristicas de cada uno de los centros: superficies de aulas, pasillos,

zonas comunes, aseos Yy vestuarios, tipos de pavimento (suelos duros, de ceramica, de
granito pulido, calcareos, de cemento, de madera, de moquetas y aifombras, etc.),
cristales, escaleras, paredes y techos, mobiliario, teléfonos, luminarias y lamparas,
puertas, elementos dorados y metalicos, persianas y cortinas, asi como cualguier dato
relevante para la adecuada prestacion del servicio y una planificacion y justificacion de
los tiempos y tareas necesarias para la ejecucién del servicio acorde con Ias
caracteristicas de cada uno de centros, sus instalaciones y dimensiones. Ademas, se
realizara una descripcion detallada de las distintas tareas y metodologia empleadas para
las limpiezas de rutina, generales y especificas. Para ello, el ofertante podra visitar
personalmente y estudiar todas las dependencias objeto de este contrato.

Ademas, en esta memoria se incluira:

A.1 Cuadro Resumen de la Carga de Trabajo: propuesto por el ofertante en el que se

detallara la plantilla para cada uno de los centros, incluyendo cargas de trabajo por
categorias profesionales: limpiadoras, especialistas, etc., para cada uno de los centros.
Se detallaran los Medios Personales adscritos a la ejecucion del servicio, indicandose el
personal, su cualificacion y dedicacion, que formaran parte del Equipo técnico, Equipo de
apoyo y produccion.

A.2 Cuadro Resumen de los Medios Materiales propuesto por el ofertante, y en el que

se justificara: :
- La utilizacion de maquinas, equipos y medios auxiliares que se destinaran a la
prestacion del servicio de limpieza por centro.
- Los productos y materiales de limpieza que se utilizaran para la prestacion del
servicio, debiendo adjuntarse las fichas técnicas y de seguridad de dichos productos y
materiales en un documento aparte al proyecto técnico, y que se hara constar de
forma explicita en su portada.

- Relacion los medios de seguridad empleados para la prestacion del servicio.
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!“d J 29 4 contrato, el contratista debera aportar al Responsable Técnico de la ejecucidn del

servicio: |
EL SEC R ARID GENERALDE Copia del PR/OJYECTO TECNICO ofertado en formato digital.
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: PROGRAMA DE EJECUCION DE LAS MEJORAS OFERTADAS.
LY IMPRESO "TC2" de la TESORERIA GENERAL de la Seguridad Social,
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con la relacién nominal de todos los trabajadores, los centros o edificios en donde

= reanza\h los citados trabajos cada una de estas personas.
- HORARIO Y PLANIFICACION DE LA EJECUCION DE LOS TRABAJOS
PARA CADA DEPENDENCIA.

6.- METODOLOGIA, TECNICAS Y MATERIALES.

El servicio de limpieza debe comprender todas las técnicas y Utiles existentes en el
mercado necesarios para la obtencion de una calidad éptima en la higiene de las dependencias
afectadas. Estos sistemas seran preferentemente de tipo mecanico y estaran descritos con

detalle en la oferta de la empresa licitante para cada operacion de limpieza.

El trabajo de limpieza se realizara por el procedimiento mas adecuado a la naturaleza del
objeto o paramento y grado de suciedad, de modo que se eviten los deterioros a que puedan
dar lugar un inadecuado procedimiento de limpieza. Todos los detergentes y limpiadores
utilizados deberan ser neutros y apropiados en relacién con los elementos a limpiar y han de
estar adecuadamente envasados y llevar impresa la marca correspondiente, debiendo ser
faciimente biodegradables. Han de llevar impreso, visiblemente, el procedimiento necesario
para su uso correcto, mado de aplicacion y condiciones de manejo, asi como las condiciones
de seguridad que le son propias a los envases y el grado de peligrosidad de cada uno de los

productos.

Los materiales a utilizar no produciran contaminacion en el medioambiente ni en aguas
residuales, de acuerdo con la legislacion vigente. La empresa incluira en la oferta técnica los
datos sobre su composicion y origen. En el caso de que se utilicen productos o sustancias

quimicas peligrosas, se adjuntard la ficha de datos de seguridad de los mismos.

Respecto a los productos quimicos, las empresas licitadoras adjuntaran un listado con
todos los productos que utilizarén, siendo obligatorio entregar las hojas de seguridad, la
descripcion sobre la funcidn del producto v todos aquellos aspectos ambientales que puedan
ser de interés. Asf mismo, cualquier cambio en los productos utilizados debera comunicarse a

los Responsables Técnicos del contrato, aportando la documentacion sobre el nuevo producto.
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limpieza, carros para transportar los productos, Gtiles, etc. necesancjs para realiza
asi como su montaje, desmontaje, transporte, almacenaje, rep racnon yweposmaon seran porf

cuenta de la empresa adjudicataria, asi como el lavado de toallas (que se*camblaran cada’ dos

dias) incluyendo el suministro del material de reposicién de los aseos (consumlbies) y
suministro de escobillas, siendo la empresa adjudicataria responsable de su compra,
colocacion, y reposicién diaria de celulosa y jabones. Al inicio del contrato, la empresa debera
planificar la frecuencia de reposicion, de acuerdo con los dispensadores existentes, que debera

ser aprobada por los servicios técnicos municipales.
Para la correcta prestacion del servicio, el contratista debera disponer como minimo de:

— Local de uso para la ejecucion del presente contrato, durante el periodo de duracién del

mismo, sito en el término municipal de Castellon.

—Vehiculos, para las tareas de reparto de consumibles y materiales y para la limpieza de
especialistas y traslado de maquinaria y operarios, debiendo ser al menos uno, un

vehiculo ecologico.

— Aparatos elevadores para la limpieza de cristales de dificil acceso y otros elementos
situados en altura, maquinas para los diferentes tratamientos de base y limpieza de
los pavimentos, maquinas de agua a presion, para la limpieza de manchas y suciedad

adherida, y dispositivos de limpieza a vapor o similar para los elementos textiles.

[7.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. |

La prestacion del servicio de limpieza se concretara respecto al nimero de horas de
diario establecidas para cada centro en el Programa de Trabajo, sea cual fuere el nimero de

personas que las realicen, y se haya ejecutado el servicio en forma adecuada.

En el plazo de un mes desde la formalizacion del contrato, el adjudicatario entregara al
servicio de inspeccion y control municipal, la relacion nominal del personal a su servicio, con
expresion de su lugar y horario de trabajo, a fin que quede constancia que la distribucion

horaria y de zonas de trabajo se ajusta a lo establecido por la propia empresa en su oferta.
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Serd responsabilidad de la e empresa adjudicataria controlar la asistencia de cada uno
de sus trabajadores en los distintos centros mediante un sistema de control horario, que

permita acreditar el correcto cumplimiento del servicio.

El adjudicatario respondera ante los servicios técnicos municipales por el incumplimiento
de la carga de trabajo y horario contratado, asi como la falta de suplencias o cualquier otra

deficiencia que impida el correcto desarrollo de lo establecido en este contrato.

El trabajo de limpieza se efectuard de tal modo que en ninglin momento se vea
perturbado el normal funcionamiento de las actividades desarrolladas en las dependencias e
instalaciones objeto de este contrato, asi como tampoco el trénsito interior de empleados,
usuarios o visitantes. Para ello, el horario no coincidird con la realizacién de actividades en el
centro, debiendo ser propuesto por la empresa en su oferta, estableciéndose como horario con

caracter general, de 14:30 a las 22:00 h.

La empresa adjudicataria debera disponer de un teléfono 24 h para atender los

requerimientos del contratante, con un tiempo méaximo de respuesta de 2 horas.

Es necesario que la empresa licitadora disponga de los medios suficientes y de una
organizacién adecuada para atender cualquier peticién y dar respuesta a las necesidades

urgentes que puedan ser planteadas por los responsables del servicio de inspeccién y control

municipal.

El Contratista adjudicatario, durante el tiempo que dure el contrato, queda obligado a
facilitar al Ayuntamiento de Castellén cuanta informacion o documentos le sean requeridos a
efectos de control o controles estadisticos, o conocimiento de las operaciones o trabajos de

limpieza realizados, materiales utilizados, etc.

| 8.- PERSONAL.

La empresa adjudicataria se subrogara en la posicién de la empresa anterior, a tenor de
la legalidad vigente. Si el personal a subrogar fuera insuficiente, debera contratar al necesario
para atender sus obligaciones y asegurar un adecuado servicio. Se adjunta a este pliego una

relacion nominal del personal que actualmente depende de las empresas adjudicatarias de los

contratos vigentes (Anexo lil).
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La empresa seré responsable-de-sustituir-a-laspersonas que con3|dere necesarias y que
causen baja por contingencia profesional o comun, asi como los permlsos obtenidos por los
trabajadores, para que se cumpla con los estandares de calidad de limpieza deseados y de
acuerdo a las cargas de trabajo establecidas en la oferta, incluyéndose los periodos

vacacionales.

Las ausencias del personal por vacaciones, incapacidad temporal, etc., se cubriran por la
empresa adjudicataria de forma inmediata, de tal modo que quede asegurada la normal

prestacion del servicio, sin coste alguno para el Ayuntamiento.

Todo el personal dependera exclusivamente de la empresa adjudicataria, y por tanto,
ésta tendra todos los derechos y deberes inherentes a la condicién de patrono, debiendo

cumplir todas las obligaciones en materia laboral y de la seguridad social del personal a su

cargo.

En caso de accidente o perjuicio de cualquier género ocurrido al personal con ocasion
del ejercicio de sus trabajos con la contrata, la empresa adjudicataria debe cumplir lo dispuesto
en las normativas vigentes bajo su responsabilidad, sin que ésta alcance en modo alguno al

Ayuntamiento de Castellon de a Plana.

| 9.- COLABORACION MUNICIPAL.

Seran obligaciones del Ayuntamiento de Castellén a favor del Contratista adjudicatario

del servicio de limpieza que nas ocupa, las siguientes:

e Asistirle en todos los impedimentos o dificultades que pudieran aparecer para la
correcta prestacién de todos los trabajos y operaciones de limpieza objeto del

presente Pliego de Condiciones.

o Aportar la energia eléctrica asi como el suministro de agua suficiente y necesaria,
mediante las tomas adecuadas, para el uso de los elementos de trabajo y
maquinas limpiadoras (aspiradoras, abrillantadoras de suelos, etc.) que se precisen
por parte del Contratista adjudicatario, para la perfecta y adecuada realizacion de
todos los trabajos y operaciones de limpieza que se incluyen en el presente Pliego

de Condiciones.
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El corgtratista %icatario del servicio elabor)é/mensualmente un INFORME TECNICO
DE EJECUCION DE\SER\AIC!O..ED_eLque_se»ad;untaran los "PARTES DE TRABAJQO" de los

trabajos efectuados dicho periodo en cadmﬁos,\mnig@e al Programa de

Trabajos establecido, en el que se detallarén las operaciones de limpieza realizadas asi como

los datos de identificacion de las personas que han realizado los referidos trabajos.

Dichos partes seran elaborados por el adjudicatario del servicio, conforme al formato
establecido en el Anexo V del presente pliego, y serdn conformados por el centro o

dependencia.

En el referido informe, el Contratista adjudicatario debera comunicar al Responsable Técnico
del Servicio del Ayuntamiento de Castellén, de cuantas anomalias observe en la adecuada y
perfecta ejecucion del servicio, debiendo sefialar cuantas sugerencias considere oportunas

para su subsanacion y mejora.

Ademas, cuando el Responsable Técnico de la Ejecucién del Servicio del Ayuntamiento lo
estime oportuno y cuando se produzca cualquier variacion respecto a lo anteriormente

presentado, se incluiran los siguientes documentos:

e |IMPRESO "TC2" de la TESORERIA GENERAL de la Seguridad Social, con la
relacion nominal de todos los trabajadores.

e Los centros o edificios en donde realizan los citados trabajos cada una de
estas personas.

o Horario y organizacion de la ejecucidon de los trabajos y operaciones de

limpieza efectuados.

11.- CONTROL Y SEGUIMIENTO DEL SERVICIO PRESTADO. —|

Para realizar un adecuado control y seguimiento de la ejecucion del servicio, los
Servicios Técnicos Municipales estableceran un Programa de Revisiones periddicas, con unas
frecuencias determinadas. Dichas revisiones se comunicaran a la empresa adjudicataria, a fin
de que pueda asistir con la persona responsable de la ejecucion del servicio y facilitar las

observaciones que sean necesarias.

La empresa adjudicataria nombrara a un Encargado del Contrato que de forma periodica
supervisaré la correcta realizacion de los trabajos (calidad, procedimiento, comportamiento del
personal), asi como el cumplimiento de los trabajos. Dicho Encargado del contrato serd el
interlocutor con el Responsable Técnico del Contrato en relacién con el servicio de inspeccion y

control municipal, asi como de recibir las instrucciones necesarias.

PPT - Servicio de limpieza de los edificios y dependencias municipales Pagina 10 de 30
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CASTELLON DE LA PLANA
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WEL SECRETARID GENERAL DEINFRAESTRL/!éTURAS, SERVICIOS PUBLICOS Y MEDIO AMBIENTE

h- 7 LRADMIMISTRACION MUNICIPAL i
El Eh@rgadé‘*esté__\pbligado a c:on/o(:er las instalaciones y los términos en que se

desarrolla el servicio de limpieza;"para aclarar cuantas dudas se planteen en la ejecucion del

mismo y vigilar el cumplimiento de las condiciones establecidas, de acuerdo a su oferta.

El servicio de inspeccion y control municipal se reserva el derecho a desestimar al
interlocutor de la mencionada empresa, en caso de que no lo considere adecuado para las

funciones de las actividades previstas.

| 12.- IMAGEN CORPORATIVA

Cuando se estén realizando las tareas propias del servicio, todo el personal y parque

movil puestos a disposicion del mismo, se identificaran como pertenecientes al SMC Servei de

Manteniment de la Ciutat del Ayuntamiento de Castelldn.

Esta identificacién consistiré en la utilizaciéon del logotipo que integra la marca SMC con
el logotipo de la empresa adjudicataria del servicio, tanto para la ropa de trabajo utilizada por el
personal como para el parque mdvil, segiin se detalla en el Anexo |, y correra a cargo de la

empresa.

Todo el personal del servicio ira provisto siempre del DNI o carnet acreditativo de la

empresa adjudicataria.

| 13.- CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION DE TIPO SOCIAL

1. La empresa adjudicataria debera emplear en la plantilla que ejecute el contrato al menos a
un 5% de personas con dificultades de acceso al mercado laboral. Tendré que realizarse la
seleccién por un servicio de empleo publico y la Agencia de Desarrollo Local del Ayuntamiento

de Castelldn facilitara dicha labor a los licitadores que asi lo demanden.

2. Se establece en el Anexo VI, el Protocolo de las obligaciones y compromisos adquiridos en

relacion con la contratacion de personas desfavorecidas del Mercado laboral y con la insercion

sociolaboral.

3. Si el deber de subrogacién de personal u otras circunstancias que el momento de iniciarse la
ejecucion del contrato impidiesen cumplir el porcentaje sefialado, la empresa debera contratar
este perfil de personas en todas las nuevas contrataciones, bajas y sustituciones que precise o

se produzcan hasta alcanzar dicho porcentaje.

4. Complementaria o subsidiariamente la empresa adjudicataria podra acreditar  su

cumplimiento mediante el compromiso de subcontratacion con una Empresa de Insercién por

PPT - Servicio de limpieza de los edificios y dependencias municipales Pagina 11 de 30
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idéntico p orc er‘f% Jé g@ B ﬂpjig%éhpuesto de adjudlcacu}n del contrato.
/ \'-\ _ //
| 14.-_PRESUEUESTOS Y FACTURACION. // |
S s

m.

Se fija un presupuesto-ma’xime—anualw_dfl contrato de 943.680,39 £, IVA incluido, de los
cuales 779.901,15 € se corresponden al importe Base y 163.779,24 € al IVA (21%). Fijandose

un importe minimo garantizado de ejecucion anual de 623.920,92 € mas 131.023,39 € en

concepto de IVA (21 %).

El presupuesto méximo anual se ha calculado en base a la CARGA DE TRABAJO
ANUAL de 69.063 HORAS/ANO y los PRECIOS UNITARIOS POR CATEGORIA DE

EMPLEADO, siguientes:

PRECIOS UNITARIOS

'CATEGRIA DE E;\ft_}DLEAbo= | | PRECIOS UNITARIOS Con IVA (21 %)
PRECIO LIMPIADOR 11,21 €/ HORA 13,56 €/ HORA
PRECIO LIMPIADOR ESPECIALISTA 11,21 €/ HORA 13,56 €/ HORA
PRECIO CONDUCTOR-LIMPIADOR 11,90 €HORA 14,40 €/HORA
PRECIO ENCARGADO 13,97 €/HORA 16,90 €HORA

Estos precios unitarios incluyen los porcentajes correspondientes de Materiales vy Utiles,

Gastos Generales y Beneficio Industrial.

La liquidacién para regular los pagos de las operaciones y trabajos realizados, se
efectuard mediante facturacion mensual de los trabajos ejecutados durante dicho periodo.
Dichas facturas se acompafarén por la certificacion de los trabajos conforme al Programa de
Trabajos establecido y llevarén en todos los casos el conforme del Concejal y del responsable
técnico de la ejecucion del contrato. Si durante un mes no se realiza el servicio objeto del

presente contrato, el contratista no tendré derecho al cobro de cantidad alguna.

Castellon de la Plana, 30 de junio de 2014

El Jefe del Ne/gocnado de- L|mp|eza y El Director de Servicios Urbanos,
sl i Basuras Vi Infraestructuras y Sostenibilidad
T
] s e :’\;
Fdo Guzllermo Rubert Fauli Fdo.- Cristdbal Badeﬁes Catalan

DILIGENC I A.-Para hacer constar que el presente pliego de prescripciones: tecnlcas

ol
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CASTELLON DE LA PLANA

INFRAESTRUCTURAS, SERVICIOS PUBLICOS Y MEDIO AMBIENTE

Al e

que regulan la contratacién,/n;edianie procedimiento abierto, del servicio de limpieza de
doce paginas y de seis

edificios y dependenciés de este Ayuntamiento, compuesto
c¢ha y con el sello del

anexos formados ptr veinte paginas, rubricadas por mi en esta fe
Ayuntamiento, ha §ido aprobado por la Junta de Gobierno Locai\eU\ sesion ordinaria

celebrada en el dlal\de hoy.
% \
. -stellon de la Plana, a 18 de julio de 2014. )

!
5 EL/SECRETARIO GENERAL DE y

B '“;NISTRAS\CiQN MUNICIPAL, S

j &

!‘

- AN EXO 1

EDIF!CIOS Y DEPENDENCIAS MUN[CIPALES
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[ 1800 204

@@ e SECRETARIO GENERAL OF
g L ADHNSTRACION WNICPAL

INFRAESTRUCT URAS SERVICIOS PUBLICOS Y MEDIO AMBIENTE

/ DEPENDENC!AS MUNICIPALES Vs

DIRECCION

AMICS =
ARCHIVO MBNJQIPAL T~ ,.//
ASEOS BASILICA DE LIDON b
ASEOS MERCADO DE ABASTOS

ASEOS PUBLICOS PARQUE PINAR

ASOCIAGION DANZA DE CASTELLON
ASOCIACION VECINOS GRUPO REYES
AYUNTAMIENTO EDIFICIO NOBLE
AYUNTAMIENTO EDIFICIO NUEVO
AYUNTAMIENTO EDIFICIO QUATRE CANTONS
BIBLIOTECA C/ MAYOR

BRIGADAS MUNICIPALES

CAMARA AGRARIA

CASA DEL DEPORTE

CASAL JOVE GRAO

CASETAS POLICIA EPOCA ESTIVAL (7 DIAS * 16 SEM)
CENTRO CIVICO BARRANQUET

CENTRO CIVICO CAMINO ROSER

CENTRO CIVICO GRUPO S. LORENZO

CENTRO COMUNITARIA

CENTRO CULTURAL ANTONIO MAURA

CENTRO LA LLAR

CENTRO SOCIAL ESTE

CENTRO SOCIAL GRAD

CENTRO SOCIAL NORTE

CENTRO SOCIAL OESTE

CENTRO SOCIAL SUR

CONSULTA SANITARIA BENADRESA

CONSULTA SANITARIA GRUPO REYES
CONSULTA SANITARIA MARJALERIA
DEPENDENCIAS C/ ENMEDIO

EDIFICIO LA MARINA - CENTRO CULTURAL
ERMITORIO LA MAGDALENA

ESPAI PUBLIC DE LECTURA GRAC

ESPAI PUBLIC LECTURA 1ER MOLI

ESPAI PUBLIC LECTURA ANTIGUA ESTACION
ESPAI PUBLIC LECTURA CENSAL

ESPAI PUBLIC LECTURA HNOS. BOU

ESPAI PUBLIC LECTURA MANUEL AZANA

ESPAI PUBLIC LECTURA S. AGUSTIN

MUSEO DEL MAR

PARQUE DE BOMBEROS DEL GRAO
PLANETARIO

RETEN POLICIA - BARRANQUET

SERVICIO IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
SERVICIO PREVENCION RIESGOS LABORALES
TENENCIA ALCALDIA ESTE

TENENCIA ALCALDIA GRAU

TENENCIA ALCALDIA OESTE

TENENCIA ALCALDIA PRIMER MOLI

TENENCIA ALCALDIA SUR

TETUAN XIV ESCUELA TALLER

TETUAN XIV ESCUELA VIAL

TETUAN XIV PARQUE MUNICIPAL DE BOMBEROS
TETUAN XIV POLICIA

TETUAN XV TALLER EMPLEO CIUDAD DE LA SOLIDARIDAD

Ronda Mijares, 14

C/ Gaibiel, 4

Avd. Virgen del Lidon s/n
Merc. Abastos S/IN

Avd. Ferrandis Salvador s/n
Av. Hermanos Bou, 26

C/ Maestro Alonso, 23
Plaza Mayor, 1

Plaza Mayor, 1

C/ Enmedio, 82

C/ Mayor, 89

Pol. Estadic Naves, 10, 16 y 47
Avd. Virgen del Lido, 16
Av. Hermanos Bou,26

Av. Del Puerto, 25

C/ San Alfonso, 16

Plaza Chalet

Plaza Urban, 16 Grupo S. Lorenzo
C/ Antonio Maura, 4

Plaza Urban - Bungalow 15

C/ Marques de la Ensenada 10 bajo
Cami Forada - Polifuncional

C/ Historiador Escolano, 28

Plaza Urban Bloque | bajo

C/ Canto de Castalia, 21 Bajo

C/ San Pedro Pascual,62 - Grupo Pilar
C/ Maestro Guerrero sin

Segona Travessera

C/ Enmedio, 11

C/ Marina Espafiola, 19

Mercado S. Pedro Plaza Pintor Porcar
Plaza Primer Moli s/n

Pza. Espafa, s/n

Avda. Casalduch, 84-bajo

Avda. Hermanos Bou, 26

C/ Manuel Azafa, 8

C/ Rambla Carbonera s/n

C/ lbiza

Puerto

Paseo Maritimo s/n

C/ San Alfonso, 16

Paseo Ribalta, 21 Entresuelo A
Avd. Hnos. Bou, 27

Avd. Hnos. Bou, 27

Paseo Buenavista, 28

Plaza Esparia, 1

Plaza Primer Mali s/n

Ricardo Catala, esq. J. Marqués.
Ptda. Bovalar, Cuadra Tercera s/n
Ptda. Bovalar, Cuadra Tercera s/n
Pida. Bovalar, Cuadra Tercera s/n
Pida. Bovalar, Cuadra Tercera s/n
Ptda. Bovalar, Cuadra Tercera s/n

PPT - Servicio de limpieza de los edificios v dependencias municipales
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OPERACIONES DE LIMPIEZA

ELEMENTO

LIMPIEZA DE RUTINA

LIMPIEZA GENERAL

LIMPIEZAS ESPECIFICAS |

Diaria

Semanal

Mensual

_Semestral

Pavimentos en general

Barrido del suelo.

En el caso de suelos de madera 0|
marmoles especiales, barrido con

mopa himeda.

Fregado del suelo

Desempolvado con aspiradora
de alfombras y moguetas, Yy
eliminado de manchas.

Limpieza a fondo y tratamiento
especial de los pavimentos de
linoleum, gomas, madera, etc.
con productos quitamanchas,
utilizando la maquinaria
adecuada.

Tratamientos abrillatadores en
aquellos suelos que lo
permitan.

Limpieza a fondo de alfombras

y moquetas.

Oficinas, despachos y
seminarios

Desempolvado de mesas

trabajo.

Limpieza con pafic hamedo

secado posterior del maobiliario de

atencién al publico.
Vaciado de papeleras.

de

Limpieza de mesas de trabajo y
en general toda clase de
muebles y enseres,

repasandolos con pafio himedo
y posterior secado.

y|Repaso de papeleras con pafno
humedo y secado posterior.

Limpieza de equipos de oficina
como ordenadores, teléfonos,
fax, impresoras, etc., con los
productos adecuados.

Cuartos de aseo y servicios

Barrido v fregado de los suelos

Lavado y desinfeccién con lejia de

los indores, we y duchas.

Lavade con pafo himede de

lavabos y espejos.
Reposicion de jabdn, papel
demas elementos consumibles.

Lavado y desinfeccién de los
alicatados y puertas.

Y|

Escaleras, pasillos,
vestibulos, accesos y
ascensores.

Barrido v fregado de los suelos

Desenpolvado  del
incluidas barandillas y pasmancs

mabiliario,

Limpieza a fondo del habitaculo
interior de los ascensores

Puertas, paredes y techos

Desempolvado con paio humedo
y posterior secado de de puertas
¥ marcos.

Desenpolvado de paredes y
techos (telarafas).

Fregado de paredes lavables.

Cristales y ventanas

Repaso con pafio himedo vy
posterior secado de cristales de
zonas y puertas de acceso.

Limpieza de repisas interiores
de ventanas.

Lavado y secados de cristales
interiores y exteriores, inclusa
persianas.

Barrido y retirada de deperdicios. |Barrido de garajes-|Fregado de patios y terrazas|Fregado de garajes con
Patios, terrazas, zonas aparcamientos. con los medios necesarios|maquinaria adecuada para tal
anexas a las edificaciones y para garantizar lajfin.
garajes-aparcamientos. desincrustacion de la suciedad
adherida.
Limpieza y abrillantado  de|Aspiracién de polvo de cortinas|Lavado de cortinas.
metales con productos|y sillones.
especificos que no los deterioren| Desenpolvado de puntos de luz,
ni rayen. cuadros.
Otros elementos Y Y o3 .
Limpieza de  mecanismos
electricos
Limpieza“ _d(_a rejillas ) de i
calefaccion i difusores de aire. | 7 e
: Barrido “|Limpieza e estar
Archivos y almacenes a y fregado P L|Imp|§ a fondo de estantes y
7 armarios.
- .
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CASTELLON DE LA PLANA
INFRAESTRUCTURAS, SERVICIOS PUBLICOS Y MEDIO AMBIENTE

DNI F. ANTIGUDAD CATEGORIA LABORAL
APROBADO por Junta 75875969 N\, 07/11/1989 LIMPIADORA
de @Gbﬁ@mﬁ Local de 304803502 |\ 20/04/2005 LIMPIADORA
5 22493249P |\ 17/05/2006 LIMPIADORA
\ 18 Jul. 2014 18963992 D \1 18/07/2005 LIMPIADORA
pron i 189794278 | /  04/07/1998 LIMPIADORA
& ‘%‘@EC,RETARM .GFENERM'.,E“ X 6498184V |/ 22/01/2007 LIMPIADORA
SEDCAROUNSTRACON WUNCRAL |57 = el
{ N X 251824 W 19/07/2002 LIMPIADORA
R Y 18976319 H 09/06/2006 LIMPIADORA
e =73 948996-N—|—_ 21/09/1983 LIMPIADORA
18945196 G 11/11/2004 LIMPIADORA
18931732 H 13/04/2003 LIMPIADORA
X 6562646 X 01/12/2006 LIMPIADORA
18853497 Y 01/01/1995 LIMPIADORA
29773013 L 18/10/1999 LIMPIADORA
18979876 N 01/10/1999 LIMPIADORA
18884436 X 28/05/1996 LIMPIADORA
20247127 C 02/06/2002 LIMPIADORA
18892666 P 04/02/2002 LIMPIADORA
18962049 K 31/05/2005 LIMPIADORA
76116601 X 02/04/2007 LIMPIADORA
18812240 B 06/02/2000 LIMPIADORA
18661478 L 10/02/2003 LIMPIADORA
X 3205532 E 02/10/2006 LIMPIADORA
73362811 X 20/02/2002 LIMPIADORA
51825052 Y 02/04/1996 LIMPIADORA
18898962 T 28/03/2001 LIMPIADORA
18984296 G 15/10/2002 LIMPIADORA
18915745 Q 28/11/2003 LIMPIADORA
18981854 T 17/11/1995 LIMPIADORA
73380473 P 22/12/2004 LIMPIADORA
18917923 D 04/12/2001 LIMPIADORA
72022308 Q 22/06/2005 ENCARGADA
75775061 C 10/05/2007 CRISTALERO
18892815 V 01/02/1992 LIMPIADORA
2851555 S 09/12/2002 LIMPIADORA
5087504 L 12/06/1996 LIMPIADORA
26448950 P 13/10/2001 LIMPIADORA
18901305 C 06/08/2006 LIMPIADORA
20246608 F 16/09/2005 LIMPIADORA
X 6644891 F 05/09/2006 LIMPIADORA
18912642 H 16/10/2003 LIMPIADORA
18965311 A 03/11/2007 LIMPIADORA
X 4240502 S 20/01/2007 CRITALERA
18949651 C 18/05/1996 LIMPIADORA
18816441 A 06/05/1992 LIMPIADORA
22611202 V 21/11/2001 LIMPIADORA
18886079 L 17/01/2003 LIMPIADORA
16883886 N 25/09/2001 LIMPIADORA
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INFRAESTRUCTURAS, SERVICIOS PUBLICOS Y MEDIO AMBIENTE

e

26457834 Z 01/11/2004 LIMPIADORA ] s
18880908 R 06/06/1996 LIMPIADORA "~ APROBADM Junta
18890923 B 04/01/2007 LIMPIADORA~ de Gobierno Loga!l de
X 5632320 B 22/01/2007 LIMPIADORA ) : \
17427390 Z 01/02/2006 LIMPIADORA e 18 JuL. 2014 \
18978208 B 21/09/2005 LIMPIADORA | iy \
18903620 N 15/07/2001 LIMPIADORA :ﬁ EL SECRETARIO GENER,;}%," DE
18917790 Z 07/11/1995 LIMPIADORA ™ & LAADMINSTRACION MUNICIPAL
18895587 Y 03/01/2005 LIMPIADORA ™ " /
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INFRAESTRUCTURAS, SERVICIOS PUBLICOS Y MEDIO AMBIENTE

APROBADO por Junta
o l.ocal de

ANEXO IV

/"

IMAGEN CORPORATIVA // st
e EL SECRETARIO GENERAY DE

* LAADMIMISTRACION MUNIC)

—,

detante en borde verde “integracion de los dos logos”

LOGO EMPRESA

\ ESCUDO DEL AY UNTAMIENTO

i iy
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APRUBAUT por Junia
de Gobigrnp Local de

PARQUEMOVIL .-
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CASTELLON DE LA PLANA
INFRAESTRUCTURAS, SERVICIOS PUBLICOS Y MEDIO AMBIENTE

HOJA DE PEDIDO

| TRABAJOS EXTRAORDINARIOS
_SERVICIO DE LIMPIEZA DE DEPENDENCIAS MUNICIPALES _

CONCEPTO: APRQB?\BC
DEPENDENCIA: de Gobisrng
FECHA DE EJECUCION DE LOS TRABAJOS: J

DURACION DE LOS TRABAJOS: 18 Jull
DESCRIPCION DE LOS TRABAJOS: L smr A7

P\f Junta
?«::5 fﬁ*‘
2014

\

0 GENERAL 0¢ \
RACION umici Lﬁ/‘L /

\

VALORACION DE LOS TRABAJOS:

LIMPIADOR HORAS/MES

Castellon, de de 201
Técnico Responsable del Contrato

Conforme Contratista, Conforme Concejal Delegado,
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CASTELLON DE LA PLANA
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APROEBAD '

de Gobie «;%%.%rJL;%&i \\

B — N\
- PARTE DE TRABAJO

“1

tjh

iy : _
A EL 3FCR£TKPIG GENEALDE  SERVICIO DE LIMPIEZA DE DEPENDENCIAS MUNCIPALES
555 LAADHINISTRACION HUNTCIPAT.

( “\.._ |DEPENDENCIA:

s S . i

| PERIODE-DE-EJECUCION-DEL-SERVICIO:

CARGA DE TRABAJO REALIZADA: Lok g
LIMPIADOR HORAS/MES

PERSONAL:

TRABAJOS ESPECIFICOS REALIZADOS:

| INCIDENCIAS:

Castellon, de de 201
Conforme Contratista, Conforme Centro,
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APRQBL DO pm‘ Junm

—de Gobidrap Local de
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A ERAL DE

< @v’ LA ADAMIMISTRACION JUNICIPAL
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e I

ANEXO VI

PROTGCOLO DELAS OBLIGACIONES Y COMPROMISOS ADQUIRIDOS EN '_
RELACIQN CON LA CONTRATACION DE PERSONAS DESFAVORECIDAS DEL
" MERCADG LABORAL Y, CON LA INSERCION SOCIOLABORAL
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PROTOCOLO DE LAS OBLIGACIONES Y COMPROMISOS ADQUIRIDOS EN RELACION
CON LA CONTRATACION DE PERSONAS DESFAVORECIDAS DEL MERCADO LABO-

RAL Y CON LA INSERCION SOCIOLABORAL —APROBAIDO por Junts
/-/ de Gobie mo l.ocal de
!f _/// JUL

1. La empresa adjudicataria debera emplear entre la plantilla que ejecutara el contra LE[] PRIRETA 9 GENERAL DE
centaje del 5 % entre las preseleccionadas de los programas de\lnserc:oa Y foF}h%—:amWWé‘il” CION MUNICIPAL

Ayuntamiento de Castellon o a través de un servicio de empleo publlco Se-trata -de personas

plenamente capacitadas para el empleo pero con escasas oportunidades Iaborales i

2. En su propuesta técnica, los licitadores/as deberan concretar el nimero exacto de trabajado-
ras y trabajadores desfavorecidos del mercado laboral que precisara para cumplir la condicién
y/o el compromiso adquirido, asi como un cronograma con las fechas previstas de su contrata-
cion, duracion del contrato, cuantificacion de su jornada laboral, y su cualificacién o perfil profe-

sional necesarios para el correcto desempefio correcto de los puestos.

3. Los licitadores/as y posteriormente la empresa adjudicataria podran en cualquier momento
dirigirse a la Agencia de Desarrollo Local del Ayuntamiento de Castellén para obtener informa-
cion detallada sobre el contenido y obligaciones derivadas de la condicion de ejecucion o los

compromisos adquiridos sobre la contratacion de personas desfavorecidas del mercado laboral.

4. Una vez resuelta la licitacién, la empresa adjudicataria ratificara los datos sefialados en el
punto 2, y conforme a los mismos, si asi lo demanda, la Agencia de Desarrollo procederé a pre-
seleccionar de los programas de insercion y formacion y facilitara al adjudicatario una relacion
minima de tres candidatos/as por cada puesto de trabajo que deba cubrir la empresa con per-
sonas desfavorecidas del mercado laboral, debiendo la empresa proceder a la seleccion defini-
tiva y la correspondiente contratacion de las personas trabajadoras entre las candidaturas pro-
puestas. O bien la empresa adjudicataria efectuard la seleccion a través de un servicio de em-

pleo publico.

5. Una vez formalizado el contrato la empresa adjudicataria designara una persona de referen-

cia de la para todas las cuestiones relacionadas con las obligaciones de caracter social.

6. Para la eficaz verificacion del cumplimiento, el drgano de contratacion o bien el o |a respon-

sable del contrato que al efecto se designe, podra solicitar a la empresa adjudicataria:

o Relacion nominal de las personas contratadas, y copia del alta a la Seguridad Social y

del contrato de trabajo, asi como copia de los TC1 y TC2.
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o Copia del contrato civil o mercantil acreditativo del Centro Especial de Empleo o de la
Empresa de Insercién subcontratada, con indicacion de las partidas o conceptos sub-
contratados, importe econémico y fechas de ejecucion. Alternativamente podran apor-
tarse las facturas acreditativas de dichos conceptos expedidas por dicho Centro Espe-

cial de Empleo o Empresa de Insercion.

7. La empresa adjudicataria mantendré integramente sus atribuciones en la relacion laboral y
por lo tanto, la facultad de emprender las acciones disciplinarias que sean procedentes, aunque
debera comunicarlo a la o el responsable del contrato y a la Agencia de Desarrollo Local, en el
plazo méximo de 1 mes, a los exclusivos efectos de cumplir la reserva de puestos de trabajo
para personas desfavorecidas del mercado laboral. En este caso (y en el de bajas laborales de
larga duracion) se realizard una nueva seleccién para cubrir nuevamente el puesto objeto de

reserva conforme al sistema antes sefialado.

8. Las obligaciones y compromisos lo seran sin perjuicio de la subcontratacion que realice la

empresa adjudicataria, en cuyo caso seria asumida igual e integramente por la o las empresas

/subcontratadas. ~
i’

i
!

APROBADO por Junta
de Goblefno Local de

.3
.

g . 20

A7, oL SECRETARIO GENERALDE
P TADMMSTRACIBMMUMCIPAL

/

—
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